ANUNT

Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Recea organizeazi concurs de recrutare in conformitate
cu prevederile art, II din Legea nr. 203/2020, art. 618, alin.(1), lit.b), alin.(2), alin.(3) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu art. 21 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completaté prin
H.G. nr. 546/2020,

Unitatea Administrativ-Teritorialdi comuna Recea, judetul Bragov organizeazid concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta:

Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior — Compartiment juridic, cu durata
normald a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptdmana.

Informatii concurs:
Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Comunei Recea — Recea, str.Principald, nr. 42, si

- constd in trei probe succesive, dupd cum urmeaza :

= selectia dosarelor de inscriere — se realizeazi In termen de 5 zile lucritoare de la expirarea perioadei
de depunere a dosarelor;

« proba scrisi - va avea loc la data 07.03.2022 ora 10,00 si consté in redactarea unei lucrdri si/sau in
rezolvarea unor teste gril;

« interviul — va avea loc la data de 10.03.2022 ora 10,00. Proba interviu se sustine doar de citre acei
candidati declarati admisi la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primériei Comunei Recea in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a Primariei comunei Recea, judeful Bragov si pe site-
ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in intervalul 03.02.2022 — 22.02.2022.

Conditii de participare la concurs:

Conditiile generale:

e candidatii trebuie s indeplineasci conditiile previzute de art. 465, alin.(1) din O.U.G.nr. 57/2019
privind Codul administrativ coroborate cu prevederile H.G. nr. 611/2008, modificatd si completata prin
H.G. nr. 546/2020, respectiv:

a) are cetitenia roména si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sé exercite o functie publicd. Atestarea stérii de
sinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologici organizata prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotirére judecitoreasca definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicé sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenté sau echivalentd, in domeniul stiintelor
juridice.
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice — 7 ani

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
e adresa de coresondentd — Recea, str. Principald, nr. 42, com.Recea, jud.Bragov
e telefon/fax — 0268-246003
e e-mail — primaria_receabv(@yahoo.com
e persoani de contact — Motoc Mirela-Maria — secretar general Primaria comunei Recea

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art.
49 din H.G. nr. 611/2008, modificatd si completata prin H.G. nr. 546/2020, respectiv:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completirile ulterioare;

f) copia carnetului de munci i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeveriniei care atesti starea de sindtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica
efort fizic si se testeaza prin probd suplimentari;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.f) este prevazut in anexa nr. 2D la H.G. nr.
611/2008, modificata si completats prin H.G. nr. 546/2020. Adeverintele care au un alt format decét cel
previzut trebuie si cuprindi elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel
putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurdrii activitatii, vechimea in munca acumulati, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sdnitate contine, in clar, numéarul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. fn acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea



informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicité potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de citre institutia publica organizatoare a
concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicititii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfagurarea
de activitdti de informare si relatii publice, in format letric.

Copiile de pe actele previzute mai sus vor fi insofite de documentele originale.

Bibliografia si tematica stabilite in vederea desfisuririi concursului :

Constitutia Romaéniei, republicati ;

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - Titlul I si I ale pértii a VI-a, partea a [ll-a —
administratia publici locald, partea a V-a reguli specific privind proprietatea publicd i privatd
a statului sau a unitétilor administrativ teritoriale

Ordonanta Guvernului 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare.

Legea nr.554/2004 — privind contenciosul administrativ

Legea nr.52/2003-privind transparenta decizionald in administratia publicd

Legea 287/2009 privind Codul Civil ( Cartea a Ill-a, Titlul VI -proprietatea publica, Cartea V
— Titlul TI- VIII).

Legea 544/2001-privind liberul acces la informatiile de interes public

Legea nr.18/1991- privind fondul funciar

HG.890/2005-pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor, a
modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor

Ordonanta Guvernului nr.27/2002-privind reglementarea activitatii de solufionare a petitiilor

Tematica : Bibliografia se va studia integral.

Atributiile specifice previzute in fisa postului :

Riaspunde de legalitatea actelor intocmite $i semnate .

Asigura apirarea si reprezentarea, in toate fazele procesuale, fiind mandatat (de Primar, pe
bazi de delegatie) si intreprindi orice actiune ar considera necesar favorabila Comunei
Recea

Urmareste valorificarea hotararilor definitive si irevocabile obtinute in dosarele in care a
asigurat reprezentarea

Va asigura consultanta juridicd la ncheierea de contracte in care Comuna Recea este parte si
va proceda la intocmirea acestora , semnand de intocmire, oportunitate si legalitate
Intocmeste si rispunde de documentatia necesara in cazul licitatiilor (inclusiv cele cu
publicare in sistemul electronic de achizitii) pentru concesionri sau inchirieri de bunuri din
patrimoniul public/privat al comunei .Face parte din comisiile de licitatie , in functie de
specificul lor (prin dispozitia primarului).

Este mandatat sa desfisoare toate actiunile necesare intabularii obiectivelor din patrimoniul
comunei in carti funciare , la BCPI Figiras , beneficiind de sprijinul tehnicianului topograf.



Va asigura consultanta juridica la incheierea contractelor de munca, la incetarea contractelor
de munci .

Participi la sedintele de CL atunci cind pe ordinea de zi sunt subiecte specifice atributiilor de

serviciu

Urmireste in permanenti si pune in aplicare legislatia nou elaboratd hotirari de guvern ,legi,

ordonante , etc) Hotarérile Consiliului Local ( care 1i sunt aduse la cunostin{a si care sunt de

compententa postului de consilier juridic) si dispozitiile Primarului care 1i sunt incredintate.

Prelucreazi membrilor consiliului local si aparatului de specialitate al primarului legislatia

nou apérutd in domeniul administratiei publice locale.

Rispunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea

datelor si informatiilor( in limite legale) privind activitatea aparatului propriu al primarului

cét si consiliul local Recea .

Participa la sedintele de fond funciar unde urmdreste in permanenta si pune in aplicare

legislatia in materie de fond funciar , impreund cu secretarul general alcomunei .

Raspunde solicitarilor si petitiilor in materie de fond funciar impreund cu secretarul general al

comunei si compartimentul agricol

indosariazi si arhiveazi actele si documentale aferente sarcinilor sale de serviciu si le preda

secretarului pentru verificare si predare la arhiva.

Participa la adundrile generale cetdtenesti atunci cénd primarul il anunta

Colaboreazi in permanenti cu celelalte compartimente ale institutiei, respectiv cu salariafii

acesteia

Rispunde de indeplinirea la timp §i corectd a atributiilor si sarcinilor de serviciu

potrivit prevederilor legale si in concordanii cu procedura operationald privind controlul
managerial intern

intocmeste proceduri operationale formalizate pentru principalele activitdfi desfisurate
Alte atributii delegate de primar: - in limitele delegdrii.

DATA PUBLICARII ANUNTULUI - 03.02.2022
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